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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее положение о правилах приёма обучающихся/слушателей, о 

порядке и основании перевода, отчисления и восстановления, обучающихся/слушателей и 

порядке оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между 

Учебно-методическим центром (далее – УМЦ) АО «Газпром газораспределение Ижевск» 

и обучающимися/слушателями (далее — Положение) разработано в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»; 

- Постановлением Правительства РФ от 20.10.2021г. № 1802 «Об утверждении 

Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об 

образовательной организации, а также о признании утратившими силу некоторых актов и 

отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федерации»; 

- Постановлением правительства Российской Федерации от 15.09.2020 № 1441 «Об 

утверждении правил оказания платных образовательных услуг»; 

- Приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 

14.08.2020 № 831 «Об утверждении требований к структуре официального сайта 

образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

и формату предоставления информации»; 

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

01.07.2013 г № 499 «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам» (с 

изменениями и дополнениями);    

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 26.08.2020        

№ 438 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным программам профессионального обучения»; 

- Положением о Системе непрерывного фирменного профессионального 

образования  персонала ПАО «Газпром» утвержденного приказом ПАО «Газпром» от 

29.01.2016 № 42 (с изменениями и дополнениями);  

- Нормативными актами, устанавливающими требования безопасной эксплуатации 

объектов газоснабжения, Положением об учебно-методическом центре АО «Газпром 

газораспределение Ижевск». 

1.2. Положение регламентирует: 

- правила приема граждан Российской Федерации, иностранных граждан, лиц без 

гражданства, в том числе соотечественников, проживающих за рубежом (далее - 

граждане, лица, поступающие) в УМЦ для обучения по основным программам 

профессионального обучения  и программам дополнительного профессионального 

образования по договорам с оплатой стоимости обучения с юридическими и (или) 

физическими лицами (далее - договор с оплатой стоимости обучения); 

- порядок и основание перевода, отчисления и восстановления обучающихся; 
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- порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений 

между УМЦ и обучающимися/слушателями. 

1.3. Прием иностранных граждан в УМЦ для обучения по основным программам 

профессионального обучения и программам дополнительного профессионального 

образования осуществляется в соответствии с правилами приема и международными 

договорами Российской Федерации по договорам с оплатой стоимости обучения. 

1.4. Профессиональное обучение женщин и лиц в возрасте до восемнадцати лет 

осуществляется только по тем профессиям рабочих и должностям служащих, работа по 

которым не запрещена или не ограничена для указанных лиц в соответствии с Трудовым 

кодексом Российской Федерации (ст. 265). 

1.5. Прием в УМЦ для обучения по основным программам профессионального 

обучения осуществляется по заявлениям лиц, имеющих среднее общее образование, 

достигшие 18-летнего возраста, не имеющих медицинских противопоказаний к работе по 

обучаемой профессии. 

1.6. К освоению дополнительных профессиональных программ допускаются: 

- лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование; 

- лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование. 

1.7. Все лица, поступившие в УМЦ, могут получить квалификационные разряды, 

классы, категорий по профессии рабочего или должности служащего: 

- освоив основные программы профессионального обучения в полном объеме; 

- освоив основные программы профессионального обучения по 

индивидуальному учебному плану; 

- пройти ускоренный курс обучения в соответствии с Законом «Об образовании в 

Российской Федерации». 

Кроме того, указанные лица могут пройти профессиональную подготовку в 

группах, обеспечивающих профессиональную подготовку, которая имеет целью 

ускоренное приобретение обучающимися/слушателями навыков, необходимых для 

выполнения определенной работы или группы работ. При этом профессиональная 

подготовка не предусматривает повышение образовательного уровня. При освоении 

основных образовательных программ по индивидуальному учебному плану, ускоренному 

курсу обучения УМЦ вправе самостоятельно предусмотреть возможность перезачета 

учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) образовательной программы среднего 

(полного) общего образования при освоении образовательных программ начального 

профессионального образования на базе основного общего образования. При этом пере 

зачёт осуществляется путем аттестации обучающихся/слушателей в форме собеседования, 

тестирования или в иной форме, определяемой УМЦ. 

1.8. Лицам, успешно освоившим соответствующую дополнительную 

профессиональную программу и прошедшим итоговую аттестацию, выдаются 

удостоверение о повышении квалификации. 

1.9. Обучение по дополнительным профессиональным программам осуществляется 

как единовременно и непрерывно, так и поэтапно (дискретно), в том числе посредством 

освоения отдельных учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), прохождения 
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практики, в порядке, установленном образовательной программой и (или) договором об 

образовании. 

1.10. Настоящее Положение является локальным нормативным актом АО «Газпром 

газораспределение Ижевск» и обязательно для исполнения всеми участниками 

образовательных отношений. 

 

ТЕРМИНЫ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ 

 

Организация, осуществляющая обучение - юридическое лицо, осуществляющее на 

основании лицензии наряду с основной деятельностью образовательную деятельность в 

качестве дополнительного вида деятельности. 

Обучающиеся – физические лица, осваивающие образовательную программу. В 

зависимости от уровня осваиваемой образовательной программы, формы обучения, 

режима пребывания в образовательной организации к обучающимся относятся: 

Слушатели – лица, осваивающие дополнительные профессиональные программы, 

лица, осваивающие программы профессионального обучения, а также лица, зачисленные 

на повышение квалификации. 

Заказчик – физическое и  (или) юридическое лицо, имеющее намерение заказать 

либо заказывающее платные образовательные услуги для себя или иных лиц на основание 

договора.  

Обучение – целенаправленный процесс организации деятельности обучающихся по 

овладению знаниями, умениями, навыками и компетенцией, приобретению опыта 

деятельности, развитию способностей, приобретению опыта применения знаний в 

повседневной жизни и формированию у обучающихся мотивации получения образования 

в течение всей жизни. 

Профессиональное обучение – вид образования, который направлен на 

приобретение обучающимися знаний, умений, навыков и формирование компетенций, 

необходимых для выполнения определенных трудовых функций (определенных видов 

трудовой деятельности, профессий). 

Дополнительное профессиональное обучение – вид образования, направленное на 

удовлетворение образовательных и профессиональных потребностей, профессиональное 

развитие человека, обеспечение соответствия его квалификации меняющимся условиям 

профессиональной деятельности и социальной среды. 

Образовательная программа – учебно-методическая документация, 

устанавливающая перечень, объем дисциплин применительно к профессии, содержание 

образования определенного уровня и (или) определенной направленности, планируемые 

результаты освоения образовательной программы с учетом квалификации,  минимального 

(базового) срока обучения, детально раскрывающие компоненты содержания обучения. 

Платные образовательные услуги – осуществление образовательной деятельности 

по заданиям и за счет средств физических и (или) юридических лиц по договорам об 

оказании услуг, заключаемым при приеме на обучение. 
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Квалификация – уровень знаний, умений, навыков и компетенций, 

характеризующий подготовленность к выполнению определенного вида 

профессиональной деятельности. 

 

ПРАВИЛА ПРИЕМА НА ОБУЧЕНИЕ 

 

2.1. УМЦ самостоятельно разрабатывает и, утверждает правила приема в части, не 

противоречащей законодательству Российской Федерации. 

2.2. Приём в УМЦ производится на основании заявок на обучение от директоров 

филиалов АО «Газпром газораспределение Ижевск», от граждан (их законных 

представителей) или заявке юридического лица на имя начальника УМЦ или 

уполномоченного им лица, согласно установленной формы (Приложение 1). 

2.3. Прием и рассмотрение заявок на обучение осуществляется в течение всего 

календарного года. 

2.4. При отсутствии оснований к отказу в приёме для прохождения обучения, 

приказом генерального директора АО «Газпром газораспределение Ижевск» 

осуществляется зачисление поступающих на обучение в УМЦ. 

2.5. В случае отказа от обучения после зачисления, оплата за обучение 

возвращается в полном размере в том случае, если обучающийся к занятиям не приступил, 

и подал соответствующее письменное заявление об отказе от обучения до начала занятий. 

2.6. Прием на обучение по основным программам профессионального обучения и 

программам дополнительного профессионального образования проводится на основании 

требований, установленных программой. В зависимости от программы возможно 

установление дополнительных требований к поступающему: стаж работы в занимаемой 

должности, уровень образования, уровень квалификации и др. 

2.7. При приеме на обучение по различным программам УМЦ обеспечивает 

соблюдение прав граждан на образование, установленных законодательством Российской 

Федерации. 

2.8. В целях информирования поступающих УМЦ размещает на официальном 

сайте АО «Газпром газораспределение Ижевск» соответствующую документацию в 

соответствии нормативных законодательных актов Российской Федерации 

2.9. Поступающий и (или) его родители (законный представитель) вправе 

ознакомиться с Уставом АО «Газпром газораспределение Ижевск», лицензией на 

осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и 

другими документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности, правами и обязанностями обучающихся.  

2.10. Ответственный сотрудник УМЦ самостоятельно знакомит с вышеуказанными 

документами поступающих на обучение. Факт ознакомления фиксируется в Личной 

карточке слушателя.  
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ПОРЯДОК ОСВОЕНИЯ И ПЕРЕВОДА, ОТЧИСЛЕНИЕ И ВОССТАНОВЛЕНИЕ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ/СЛУШАТЕЛЕЙ 

 

3.1. Перевод обучающихся/слушателей из одного образовательного учреждения в 

другое не осуществляется. 

3.2. Отчисление обучающихся/слушателей может производиться: 

1) в связи с завершением обучения; 

2) досрочно по следующим основаниям: 

- по инициативе обучающегося/слушателя; 

- инициативе УМЦ АО «Газпром газораспределение Ижевск», в случае 

применения к обучающемуся/слушателю отчисления как меры дисциплинарного 

взыскания; 

-  получение неудовлетворительной оценки на итоговой аттестации; 

- не явку на итоговую аттестацию по  неуважительной причине; 

- по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося/слушателя и УМЦ 

АО «Газпром газораспределение Ижевск», в том числе в случае ликвидации УМЦ                 

АО «Газпром газораспределение Ижевск». 

3.2.1.Отчисление в связи с завершением обучения производится после успешного 

освоения основной программы профессионального обучения и дополнительных 

профессиональных программ и выполнения требований итоговой аттестации. 

3.2.2. Отчисление по инициативе обучающегося/слушателя производится в 

случае увольнения его по собственному желанию или перевода на другую 

должность/профессию. Основанием для отчисления служит письмо руководителя филиала 

АО «Газпром газораспределение Ижевск», направившего работника на обучение. 

3.2.3. Отчисление по инициативе УМЦ АО «Газпром газораспределение Ижевск» 

производится в следующих случаях: 

- за грубые нарушения Правил внутреннего распорядка; 

- отсутствие на занятиях без уважительных причин в течение 2-х дней; 

- неуспеваемость (по результатам промежуточной и итоговой аттестации). 

3.2.4. Отчисление обучающихся/слушателей из УМЦ производится приказом 

генерального директора АО «Газпром газораспределение Ижевск». 

3.3. Восстановление на обучение лиц, отчисленных из УМЦ по любой из 

вышеперечисленных причин, не осуществляется. В случае необходимости обучения ранее 

отчисленных лиц производится повторный прием в соответствии с правилами, 

установленными настоящим Положением. 

 

ПОРЯДОК ОФОРМЛЕНИЯ ВОЗНИКНОВЕНИЯ, ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ И 

ПРЕКРАЩЕНИЕ ОТНОШЕНИЙ МЕЖДУ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИМ 

ЦЕНТРОМ И ОБУЧАЮЩИМИСЯ/СЛУШАТЕЛЯМИ 

 

4.1 Основанием возникновения образовательных отношений является приказ 

генерального директора АО «Газпром газораспределение Ижевск» о приеме (зачислении) 

лица на обучение в УМЦ. 
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4.1.1. Права и обязанности обучающегося/слушателя, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными нормативными актами УМЦ, возникают 

у лица, принятого на обучение, с даты, указанной в приказе о его зачислении в группу на 

обучение в УМЦ. 

4.2. Приостановление образовательных отношений в УМЦ не осуществляется. 

4.3. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 

обучающегося/слушателя из УМЦ: 

- в связи с завершением обучения; 

- досрочно по основаниям, установленными п. 3.2. настоящего Положения. 

4.3.1. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ 

генерального директора АО «Газпром газораспределение Ижевск» об отчислении 

обучающего/слушателя из УМЦ. 

4.3.2. Права и обязанности обучающегося/слушателя, предусмотренные законода-

тельством об образовании и локальными нормативными актами УМЦ, прекращаются с 

даты, указанной в приказе об его отчислении из УМЦ. 

 

 

Начальник УМЦ - С.В. Килина 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рассмотрен – 

На заседании Учебно-методического совета АО «Газпром газораспределение 

Ижевск» (Протокол от 13.12.2022г. № 27). 
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Приложение № 1  

к Положению о правилах приема …… 

 

 
 

Начальнику Учебно-методического центра 

АО «Газпром газораспределение Ижевск» 

___________________________________ 

 

 

 

 

З А Я В К А 

 

 на профессиональное обучение (профессиональная подготовка, профессиональная 

переподготовка, повышение квалификации), а также  по программам дополнительного 

профессионального образования в Учебно-методическом центре  

 

Прошу провести обучение следующих работников: 

 

№ 

п/п 

Фамилия Имя 

Отчество 

(полностью) 

Н
аи

м
ен

о
в
а
н

и
е 

и
м

ею
щ

ег
о

 д
о

к
у

м
ен

та
 о

 к
в
а
л
и

ф
и

к
а
ц

и
и

, 

п
р

о
ф

ес
си

я
, 

р
аз

р
я
д

 

Н
аи

м
ен

о
в
а
н

и
е 

п
р

о
гр

ам
м

ы
 (

п
р

о
ф

ес
си

о
н

ал
ь
н

ая
 

п
о

д
го

то
в
к
а
/п

р
о

ф
ес

си
о

н
а
л
ь
н

ая
/ 

п
о

в
ы

ш
е
н

и
е 

р
аз

р
я
д

а)
 

Н
аи

м
ен

о
в
а
н

и
е 

р
аб

о
ч

ей
 п

р
о

ф
ес

си
и

  

Программы дополнительного 

профессионального 

образования 

О
б

у
ч

ен
и

е 
п

о
 о

х
р

ан
е 

тр
у

д
а 

 п
р

и
 р

аб
о

те
 н

а 
в
ы

со
те

 д
л

я
 

р
аб

о
тн

и
к
о

в
 I

 г
р

у
п

п
ы

 б
ез

о
п

а
сн

о
ст

и
, 

д
а

/н
ет

 

П
р

ед
ат

те
ст

а
ц

и
о

н
н

ая
 п

о
д

го
то

в
к
а 

эл
ек

тр
о

те
х

н
и

ч
ес

к
о

го
 

п
ер

со
н

ал
а 

II
 к

в
а
л
и

ф
и

к
а
ц

и
о

н
н

о
й

 г
р

у
п

п
ы

 п
о

 

эл
ек

тр
о

б
ез

о
п

ас
н

о
ст

и
 н

ап
р

я
ж

ен
и

ем
 д

о
 1

0
0

0
 В

»
, 

д
а

/н
ет

 

       

       

       

 

Ответственное лицо             ____________________ ________________________ 
     (должность)                                        подпись                                              (Ф.И.О.) 

Дата  

Исполнитель: 
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Начальнику Учебно-методического центра 

АО «Газпром газораспределение Ижевск» 

___________________________________ 
 

 

З А Я В К А 

 

на обучение/предаттестационную подготовку по программам дополнительного 

профессионального образования  руководителей и специалистов  

в Учебно-методическом центре 

 

 

 

Прошу провести обучение/предаттестационную подготовку следующих работников: 

 

№ п/п 

Фамилия Имя 

Отчество 

(полностью) 

Профессия/должность, 

наименование 

филиала/ структурное 

подразделение 

исполнительного 

аппарата 

Причина 

аттестации 

Наименование 

программы 

дополнительного 

профессионального 

образования 

     

     

     

     

 

 

 

Ответственное лицо             ____________________ ________________________ 
     (должность)                                        подпись                                              (Ф.И.О.) 

Дата  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Исполнитель: 
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